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I. Wstep

Szkota Podstawowa nr 404 im. Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy w Warszawie
funkcjonuje na mapie dzielnicy Wawer od 2021 r. Nasza szkola liczy tacznie 42 oddziaty, w tym
4 oddziaty przedszkolne i uczgszcza do niej 1028 uczniow i 99 wychowankow.

Program wychowawczo-profilaktyczny naszej szkoty jest dokumentem, ktory opiera si¢
na hierarchii wartosci przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad
Uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji pracy.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowano na podstawie wynikow corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow zastgpczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych.

Program obejmuje:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli

1 rodzicow.

Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa spdjne ze Statutem
szkoty 1 wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Istotag dziatah wychowawczych
1 profilaktycznych szkotly jest wspotpraca catej spotecznosci szkolnej oparta na zlozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dzialalnosci
musi uwzglednia¢ zar6wno wolg rodzicow, jak 1 priorytety edukacyjne panstwa.

Rolg szkotly, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdj
kazdego z ucznidéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny.

Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie ucznidéw w rozwoju ku petnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowe;j 1 spotecznej. Proces wychowania
jest wzmacniany 1uzupetniany poprzez dzialania z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci
1 miodziezy.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
jest wspieranie dzieci 1 mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
obejmuja:

- powszechng znajomos$¢ zalozen programu — przez uczniow, rodzicoOw 1 wszystkich
pracownikow szkoty,

- zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spoteczno$ci 1 wspdiprace w realizacji
zadan okre$lonych w programie,

- respektowanie praw wszystkich cztonkdéw szkolnej spoteczno$ci oraz kompetencji
organdw szkoty (dyrektor, rada rodzicow, samorzad uczniowski),



- wspoldziatanie ze S$rodowiskiem zewngtrznym szkoly (np. udzial organizacji
1 stowarzyszen wspierajacych dzialalno§¢ wychowawczg i profilaktyczng szkoty),

- wspolodpowiedzialno$¢ za efekty realizacji programu,

- inne (wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb, specyfiki).

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly tworzy spojna cato$¢ ze szkolnym
zestawem programow nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okresla sposob realizacji celow
ksztalcenia oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego, uwzgledniajac kierunki 1iformy oddzialywan wychowawczych, ktorych
uzupehieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane do ucznidow, rodzicéw i nauczycieli.

Celem dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej Szkoty Podstawowej nr 404
im. Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy w Warszawie jest przygotowanie uczniow do zycia
we wspdlczesnym spoleczenstwie, zapewnienie im mozliwosci pelnego rozwoju
intelektualnego, fizycznego, emocjonalnego 1 spotecznego w warunkach poszanowania
godnosci osobistej, $wiatopogladu 1 wyznania oraz przygotowanie do dalszego ksztatcenia.

Szkota kazdego ucznia traktuje indywidualnie izapewnia warunki do petnego,
wszechstronnego rozwoju, uczac szacunku do dziedzictwa regionalnego, krajowego, przy
jednoczesnym otwarciu na kultur¢ Europy 1 $wiata.

Program bedzie realizowany w trakcie pracy edukacyjnej i wychowawczej nauczycieli
oraz specjalistow wramach ogo6lnoszkolnych zadan edukacyjno-wychowawczych
i profilaktycznych przy S$cistej wspotpracy zrodzicami, samorzadem lokalnym oraz
instytucjami specjalistycznymi. Prowadzone dziatania beda uwzglednialy realizacj¢ kierunkow
polityki o§wiatowe]j panstwa na rok szkolny 2025/2026 oraz Programu Wsparcia Zdrowia
Psychicznego.



II. Analiza dzialan wychowawczych oraz diagnoza potrzeb

Narzegdzia wykorzystane do diagnozy:
— analiza dokumentacji szkolnej (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen),
— obserwacja,
— rozmowy z uczniami, rodzicami;
— analiza osiggni¢¢ szkolnych,
— Dbadania kwestionariuszowe (ankieta i analiza),
— analiza dokumentacji zuczestnictwa w realizowanych dotychczas programach
profilaktycznych w szkole i poza nia,
— analiza dokumentacji szkolnej dotyczacej interwencji profilaktyczno-wychowawczej,
— sprawozdania zespotéw przedmiotowych.

Diagnoza potrzeb

Po przeanalizowaniu ankiet dotyczacych diagnozy potrzeb dzieci w klasach I-VIII
przeprowadzonych w czerwcu 2025 r. wérdd rodzicdw, nauczycieli oraz ucznidow ustalono:

Rodzice uczniow klas I-111

Zdecydowana wigkszos$¢ rodzicow ucznidéw klas I-1II twierdzi, Ze ich dziecko czuje si¢
w szkole bezpiecznie. Tyle samo rodzicéw uwaza, ze szkola wspomaga rozwoj ich dziecka.
Znaczna wigkszo$¢ uwaza, ze dziecko lubi chodzi¢ do szkoty. Wszyscy rodzice deklaruja, ze
rozmawiajg ze swoim dzieckiem o szkole. Ponad 70% rodzicéw potwierdza, ze szkota udziela
pomocy w rozwigzywaniu probleméw dziecka. Wedtlug zdecydowanej wigkszosci rodzicow
najwazniejszg umiejetnoscig dla dziecka w jego dalszej nauce jest umiejetnos$¢ rozwigzywania
problemow, a nast¢pnie rozwijanie swoich umiejetnosci 1 bycie szczgsliwym. Najmniejsza
liczbg gloséw zebrata umiejetnos¢ poprawnego postugiwania si¢ jezykiem polskim. Wedtug
rodzicOw najwazniejszym zadaniem szkoty w zakresie profilaktyki i wychowania jest uczenie
sposobow radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych. Najmniejsza liczbe glosow
oddano na wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowe;.

Rodzice uczniow klas IV-VIII

Zdecydowana wiekszos$¢ rodzicow uczniow klas IV-VIII twierdzi, ze ich dziecko czuje
si¢ w szkole bezpiecznie. Tyle samo rodzicow uwaza, ze szkola wspomaga rozwoj ich dziecka.
Wiecej niz potowa rodzicéw uwaza, ze ich dziecko nie chodzi chetnie do szkoty. Wszyscy
rodzice deklaruja, ze rozmawiaja ze swoim dzieckiem o szkole. 31% rodzicéw twierdzi, ze
nauczyciele nie udzielaja pomocy ich dziecku w rozwigzywaniu problemow. Tyle samo
rodzicow przekazuje, ze dziecko nie miato problemow. Natomiast 38% rodzicow uwaza, ze
nauczyciele udzielajg pomocy w rozwigzywaniu problemow. Wedlug zdecydowane;j
wiekszosci rodzicow najwazniejsza umiejetnoscia dla dziecka w jego dalszej nauce jest
umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw oraz bycie szczgs$liwym. Wedlug rodzicow
najwazniejszym zadaniem szkoty w zakresie profilaktyki i wychowania jest uczenie sposobow
radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych., a nastepnie bycie szczesliwym oraz
rozwijanie swoich umiejetnosci. Najmniej gloséw przypadio na poprawne postugiwanie si¢



jezykiem polskim. Wedtug rodzicéw najwazniejszym zadaniem szkoty w zakresie profilaktyki
i wychowania jest zapewnienie bezpieczenstwa w szkole i na zajgciach pozaszkolnych oraz
uczenie sposoboéw radzenia sobie w sytuacjach trudnych i kryzysowych.

Uczniowie klas I-111

Zdecydowana wigkszo$¢ uczniow z klas I-11I lubi chodzi¢ do szkoly, a takze czuje si¢
bezpiecznie w szkole oraz czuje si¢ dobrze w swojej klasie. 3% ucznidow zglosito, ze kto$
dokucza im w szkole, a zdecydowana wigkszos¢ — 97% twierdzi, ze nikt w szkole im nie
dokucza. Zdecydowana wigkszo$¢ uczniéw wie do kogo moze si¢ zglosic, jesli wydarzy si¢ co$
ztego. a takze podobna ilo$¢ uczniéw twierdzi, ze moze porozmawiac z nauczycielem, gdy cos
g0 martwi.

Uczniowie klas IV-VIII

Zdecydowana wigkszo$¢ uczniéw lubi swoja szkote. Podobna liczba uwaza, ze czuje
si¢ bezpiecznie w szkole. Zdecydowana wigkszo$¢ uczniéw jest zadowolona ze swoich relacji
w klasie. Wigcej niz polowa ucznidw nie jest zadowolona ze swoich kontaktow
z nauczycielami. Tylko 10% ucznidow zglasza, Ze nie ma dobrego kontaktu z rodzicami. 75%
ucznidw uwaza, ze potrafi odmowi¢ kolezance/koledze gdy jest namawiany na co$ na co nie
ma ochoty. Wiekszo$¢ uczniow w trudnej sytuacji zwrdci si¢ o pomoc do rodzicéw lub
kolezanki/kolegi z klasy. Zdecydowana wigkszos$¢ uczniow twierdzi, ze nie spedza w Internecie
wiecej czasu niz zaktadat, tzn. nie przekracza dziennego limitu czasu na Internet. 20% uczniow
twierdzi, ze doswiadczylo cyberprzemocy np. przezywanie w Internecie, rozsylanie
obrazliwych tre$ci, publikowanie o$mieszajacych zdje¢). 13% uczniow odpowiedziato
w ankiecie, ze wolny czas spedza spotykajac si¢ z kolezankami/kolegami oraz uprawiajac
sport.

Nauczyciele

Wszyscy nauczyciele deklaruja, zZe znaja tre§¢ Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego oraz realizuja w swojej pracy wychowawcze] tresci profilaktyczne
1 wychowawcze. Wedlug zdecydowanej wigkszo$ci nauczycieli realizacja zadan zawartych
w Programie Profilaktyczno-Wychowawczym przynosi efekty. Zdecydowana wigkszos¢
nauczycieli zglasza, ze jest dobrze przygotowana do realizacji zadan wychowawczych.
Nauczyciele, ktorzy zglosili ze raczej nie sg dobrze przygotowani do prowadzenia zajec
wskazuja, ze dziatania ktére pomoglyby w lepszym przygotowaniu do realizacji zajeé s3
scenariusze zaje¢ oraz warsztaty lub szkolenia. Nauczyciele, ktorzy zglosili, Ze sa dobrze
przygotowani do realizacji zadan wychowawczych wskazuja, Zze aby wilasciwie realizowac
zadania wychowawcze sa warsztaty lub szkolenia, czytanie fachowej literatury oraz scenariusze
zajec. Wigkszo$¢ nauczycieli uwaza, ze najczestszymi zachowaniem ucznidw, ktore stanowig
problemy wychowawcze s3 arogancja 1ibrak szacunku, jak rowniez uzywanie
telefonow/Internetu niezgodnie z zasadami oraz uzywanie wyzwisk/wulgaryzmow. Wedtug
nauczycieli najbardziej skuteczng forma profilaktyki sg warsztaty profilaktyczne oraz spotkania
ze specjalistami. Sposrod wartosci, ktore nauczyciele najczesciej przekazuja uczniom podczas
lekcji wybrane zostaly: szacunek, empatia, uczciwo$é, odpowiedzialno$¢. Wigkszos¢
nauczycieli sytuacje problemowe zuczniami rozwigzuje poprzez rozmowe¢ z uczniem oraz



rodzicami. Potowa nauczycieli ocenia dobrze dziatania profilaktyczne podejmowane w szkole.

Wedhug 26% nauczycieli czgsciej podejmowanym tematem w dziataniach profilaktyczno-
wychowawczych powinno by¢ bezpieczenstwo w sieci, radzenie sobie ze stresem.

Whioski

Na podstawie wynikow przeprowadzonych ankiet w$réd uczniow, rodzicéw oraz

nauczycieli Zespot ds. Programu Wychowawczo Profilaktycznego przedstawia wnioski do
realizacji w roku szkolnym 2025/2026:

1.
2.

Kontynuowanie i wzmacnianie dzialan wychowawczo-profilaktycznych.
Wprowadzenie dodatkowego wsparcia dla nauczycieli.

Cze$¢ nauczycieli sygnalizuje potrzebe lepszego przygotowania do realizacji zadan
wychowawczych. Warto zorganizowa¢ warsztaty, szkolenia oraz udostgpni¢ gotowe
scenariusze zajec¢, aby zwigkszy¢ poczucie kompetencji wszystkich nauczycieli.
Rozwoj bazy materialéw dydaktycznych.

Zardéwno nauczyciele dobrze przygotowani, jak i ci, ktoérzy czuja potrzebe wsparcia,
wskazuja na przydatno$¢ scenariuszy zaje¢ oraz dostepu do fachowe;j literatury.
Skoncentrowanie dzialan  profilaktycznych na  realnych  problemach
wychowawczych.

Zgodnie z opiniami nauczycieli, nalezy zwroci¢ szczeg6lng uwage na problemy
wychowawcze takie jak arogancja, brak szacunku, niewtasciwe korzystanie z telefonow
oraz uzywanie wulgaryzmow. Dzialania wychowawecze i profilaktyczne powinny by¢
nakierowane na przeciwdzialanie tym zjawiskom.

Zwigkszenie dzialan w obszarze cyberbezpieczenstwa i zdrowia psychicznego.

W odpowiedzi na wskazania nauczycieli, wigkszy nacisk nalezy polozy¢ na tematyke
bezpieczenstwa w sieci oraz radzenia sobie ze stresem. Warto wprowadzi¢ wigcej zajec,
warsztatow 1 spotkan ze specjalistami w tych obszarach.

Utrzymanie efektywnego systemu reagowania na problemy wychowawcze.
Rozmowy zuczniami 1ich rodzicami, jako najcze$ciej stosowane metody
rozwigzywania probleméw, powinny by¢ nadal podstawowg formg interwencji. Warto
rozwija¢ kompetencje nauczycieli w zakresie prowadzenia konstruktywnych rozmow
wychowawczych.

Utrwalenie kluczowych wartoSci w pracy wychowawczej.

Dziatania wychowawcze powinny konsekwentnie promowaé warto$ci uznane przez
nauczycieli za priorytetowe: szacunek, empatig, uczciwo$¢ i odpowiedzialno$¢. Mozna
rozwazy¢ wprowadzenie cyklicznych akcji lub projektow wzmacniajacych te wartosci
w spotecznosci szkolne;.



Diagnoza czynnikow ryzyka 1 czynnikéw chronigcych

Punktem wyjscia do sformutowania celow izadan Programu Wychowawczo
Profilaktycznego byta wnikliwa diagnoza i analiza czynnikdéw chronigcych i czynnikow ryzyka
oraz rozeznanie w zasobach szkoty. Podstawe do podejmowania dziatalnosci stanowi
opracowana diagnoza problemow wystepujacych w szkole, a takze wystepowania czynnikow
chronigcych 1 czynnikéw ryzyka.

Czynniki chronigce to indywidualne cechy i zachowania ucznidéw, cechy $rodowiska
spotecznego i efekty ich wzajemnego oddziatywania, ktorych wystepowanie wzmacnia ogdlny
potencjat psychofizyczny ucznia i zwigksza jego odpornos¢ na dziatanie czynnikdéw ryzyka.

Czynniki ryzyka to indywidualne cechy izachowania uczniow, cechy S$rodowiska
spotecznego iefekty ich wzajemnego oddzialywania, ktére wigzg si¢ z wysokim
prawdopodobienstwem wystgpienia zachowan ryzykownych stanowigcych zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, zdrowia, bezpieczenstwa lub funkcjonowania spotecznego.

W naszej szkole istnieja nastepujace czynniki chroniace:
1. Silna wi¢z emocjonalna z rodzicami
Wsparcie wychowawcow klas
Zainteresowanie nauka
Zdolno$ci umozliwiajace dobre wyniki w nauce
Bogata oferta zaj¢¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania
Rozwijanie swoich zainteresowan w r6znych dziedzinach, dbanie o wtasny samorozwoj
Przestrzeganie w zyciu uniwersalnych warto$ci moralno-etycznych
Kierowanie si¢ w zyciu dobrem wtasnym i innych
Respektowanie norm 1 warto$ci spotecznych
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. Dzialanie w kotach zainteresowan 1 organizacjach pozaszkolnych, wolontariacie
1 udziat w akcjach charytatywnych
11. Umiejetnos¢ pracy w zespole

Przeprowadzona diagnoza wykazata, Zze problemami wychowawczymi w szkole, ktore
zaliczamy do czynnikoéw ryzyka sa:
1. Przezywanie, wySmiewanie i obrazanie
Uzywanie wyzwisk, wulgaryzmow
Nadmierne korzystanie z telefonow komorkowych
Wykluczenie kogo$ z grupy
Popychanie, szturchanie i szarpanie
Niewtlasciwe odzywianie si¢
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III. Koncepcja wychowania i profilaktyki

Wizja wychowanka

Dazeniem naszej szkoly jest przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania
w zyciu spolecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci
za wlasny rozwdj.

Uczen konczacy Szkole Podstawowa nr 404 im. Wielkiej Orkiestry Swiatecznej
Pomocy w Warszawie dobrze funkcjonuje w swoim $rodowisku, w domu i szkole. Jest
pogodny, ma pozytywny, cho¢ niebezkrytyczny stosunek do otaczajacej go rzeczywistosci.
Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania, wspoipracy oraz kontrolowania wtasnych
emocji. Jest §wiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy, $wiata. Dba o swoje
zdrowie 1 sprawnos¢ fizyczng. Traktuje zdobywanie wiedzy jako podstawe wtasnego rozwoju.
Dziatania zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym zmierzaja do uksztattowania
takiego absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji
italentow bedzie wyposazony w zespdt cech uniwersalnych, warunkujacych wlasciwe
funkcjonowanie we wspolczesnym §wiecie.

Uczen konczacy Szkole Podstawowa nr 404 im. Wielkiej Orkiestry Swigtecznej
Pomocy w Warszawie posiada nast¢pujace cechy:

— kieruje si¢ w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

— zna i stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

— szanuje siebie i innych,

— jest odpowiedzialny,

— zna histori¢ i kulture wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty, przestrzega zasad
bezpieczenstwa i higieny Zycia,

— znairozumie zasady wspotzycia spolecznego,

— jest tolerancyjny,

— korzysta zroéznych zrodet wiedzy i1informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
1 technologie informatyczne,

— jest ambitny,

— jest kreatywny,

— jest odwazny,

— posiada wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spolecznych i cywilizacyjnych,
podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wlasne i1 innych,

— szanuje potrzeby innych 1 jest chetny do niesienia pomocy,

— integruje si¢ z rowie$nikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole.

Tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli
1. Zadania nauczyciela

Do zadan nauczyciela nalezy:
— reagowanie na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego,



wspieranie swojg postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwo6j psychofizyczny
uczniow,

udzielanie pomocy W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow,

dbanie o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza jej terenem w czasie
uroczystosci szkolnych, wyjs¢, wycieczek szkolnych;

$wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogiczna w biezacej pracy z uczniem.

2. Zadania wychowawcy klasy

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

realizacja programu zaje¢ wychowawczych i1 pozalekcyjnych,

zapewnienie uczniom irodzicom wszechstronnej informacji na temat wymagan
stawianych przez szkotg, podejmowanych przez nig dziatan oraz osiggnie¢ uczniow;
wspomaganie zespolu uczniowskiego,

dazenie do integracji zespotu klasowego,

biezagce rozwigzywanie problemow wychowawczych, wtym takze wspomaganie
ucznidow majacych trudnosci szkolne.

Wychowawca realizuje swoje zadania przez:

poznanie 1 zdiagnozowanie warunkow zycia i nauki wychowankdéw oraz informowanie
pedagoga i nauczycieli uczacych o trudnych przypadkach,

realizacje przewidzianych programem godzin do dyspozycji wychowawcy,

obserwacj¢ funkcjonowania klasy i jej wywigzywania si¢ z zobowigzan wobec szkoty,
rozwigzywanie biezacych problemow dydaktyczno-wychowawczych poprzez: kontakt
zrodzicami ucznidw, konsultacje zpedagogiem szkolnym i psychologiem,
organizowanie zebran klasowych rodzicow, dni otwarte,

prowadzenie dokumentacji pracy klasy,

ustalanie kalendarza wycieczek 1 imprez klasowych,

przekazywanie wszelkiego rodzaju biezacych ogloszen 1 informacji,

Scisty kontakt z nauczycielami uczacymi w dane;j klasie,

czuwanie nad przebiegiem i organizacjg pracy uczniow,

realizowanie w toku pracy wychowawczej tresci 1celow programowych Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego.

3. Zadania pedagoga szkolnego

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych, diagnozowanie §rodowiska ucznia,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicoOw i nauczycieli;
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podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

wspomaganie ucznidow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniem.

W ramach pracy profilaktyczno-wychowawczej pedagog szkolny:

rozpoznaje warunki zycia i nauki ucznidéw, pomaga w rozwigzywaniu trudnych sytuacji
szkolnych i rodzinnych;

opiekuje si¢ uczniami szczegolnej troski, wspdlpracujac z organizacjami szkolnymi
1 pozaszkolnymi,

ksztaltuje pozytywne postawy spoteczne wsrdd dzieci i mtodziezy (systematyczne
rozmowy, pogadanki, porady, warsztaty, zajecia integracyjne),

dokonuje oceny sytuacji wychowawczej w szkole ze szczegdlnym uwzglednieniem
uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spolecznym,

czuwa nad realizacja obowigzku szkolnego, kontroluje postgpy w nauce uczniow
zagrozonych, drugorocznych,

wnioskuje do sagdu sprawy zaniedban srodowiskowych wobec ucznia,

promuje zdrowy styl zycia,

stale wspotpracuje z organizacjami 1 instytucjami zainteresowanymi problemami
opieki, wychowania i edukacji mlodego czlowieka.

4. Zadania psychologa szkolnego

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

prowadzenie badan 1idziatan diagnostycznych ucznidow, wtym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych 1edukacyjnych oraz = mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1innych problemoéw dzieci
1 mtodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznioéw,

inicjowanie 1prowadzenie dziatlan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom inauczycielom w rozpoznawaniu irozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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5. Zadania pedagoga specjalnego

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoly oraz
dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, wtym barier 1iograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty
i placowki,

c) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego
1 srodkdéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
r0ZWOjowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, wtym =zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

wsparcie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
wich  funkcjonowaniu, wtym Dbarier 1ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub

placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow imetod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych

1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom;
wspotpracowanie, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
szkotami 1iplacowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);
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przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

6. Zadania doradcy zawodowego

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

diagnoza zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe,

pomoc w samopoznaniu uczniow,

pomoc w planowaniu dalszego kierunku ksztalcenia i wyboru zawodu,
prowadzenie zaje¢ przygotowujacych do swiadomego planowania kariery
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjno-zawodowych,
wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi doradztwo zawodowe w szkole.

7. Zadania pielggniarki szkolnej

Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy:

przekazywanie uczniom 1iich rodzicom tresci dotyczacych zdrowia oraz wlasciwego
dbania o nie,

uczestniczenie w promowaniu zdrowego stylu zycia, tolerancji dla o0sob
niepetnosprawnych oraz propagowaniu zachowan sprzyjajacych bezpieczenstwu,
informowanie o akcjach, konkursach i innych formach dziatan na rzecz zdrowia,
moéwienie o zagrozeniach zwigzanych zuzywaniem substancji psychotropowych,
srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do rodzicéw

1. Zasady wspotpracy z rodzicami

Rodzice uczniéw Szkoly Podstawowej nr 404 im. Wielkiej Orkiestry Swiatecznej

Pomocy w Warszawie majg prawo do:

pelnej znajomo$ci programOw nauczania, ich realizacji, wymagan nauczycieli,
kryteriow oceniania i trybu odwotawczego,

znajomosci kryteriow oceniania zachowania,

uzyskania informacji o biezacych i okresowych wynikach w szkole swojego dziecka,
powiadomienia na piSmie o przewidywanych ocenach $§rédrocznych irocznych na
miesigc przed zakonczeniem okresu 1 roku szkolnego,

fachowej porady pedagogicznej dotyczacej dziecka,

dyskrecji w sprawach dotyczacych dziecka.

Zebrania zrodzicami odbywaja si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty.

Kontakty indywidualne zrodzicami odbywaja si¢ wedlug potrzeb rodzicéw i/lub
wychowawcow.
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Rodzice uczniéw Szkoty Podstawowej nr 404 im. Wielkiej Orkiestry Swiatecznej

Pomocy w Warszawie maja obowiazek:

IV.

uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez wychowawce,

utrzymywac¢ staly kontakt z wychowawca, pedagogiem i psychologiem w przypadku
problemow  wychowawczych 1isytuacji  zyciowych, majacych wplyw na
funkcjonowanie ucznia w szkole,

dba¢ o odpowiedni stroj i wyglad dziecka, zgodny z regulaminem szkolnym,

ponosi¢ odpowiedzialno§¢ materialng za umyslne szkody, zniszczenia i kradzieze
dokonane przez ich dzieci,

wspotpracowaé ze szkota w realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
dbac¢ o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego swoich dzieci.

Cele programu wychowawczo-profilaktycznego

Cel nadrzedny

Wszechstronny rozwo6j ucznia, majacy na celu przygotowanie do samodzielnego 1ijak

najbardziej niezaleznego funkcjonowania w spoteczenstwie.

Cele szczegotowe

rozwijanie indywidualnych zainteresowan,

ksztalttowanie umiejetno$ci pozwalajacych na wilaczenie do grupy rowiesniczej
i spotecznej,

ksztaltowanie poczucia wlasnej wartosci, sprawczosci, godno$ci i niezaleznosci,
wzmacnianie poczucia wlasnej tozsamosci,

ksztaltowanie postaw patriotycznych,

wdrazanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu rodziny, klasy 1 szkoty,

ksztattowanie $wiadomosci ekologicznej,

ksztattowanie umiejetnosci petnienia rél spotecznych,

ksztaltowanie zaradnosci osobistej,

przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym,

promocja zdrowia i rozwijanie zdolnosci do prowadzenia zdrowego stylu zycia,

wspieranie czynnikow chroniacych.

Tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow

1. Gléwne cele pracy wychowawczo-profilaktycznej

Uczen dostrzega i rozwija wlasne zainteresowania:

1.

Swobodnie operuje wlasng wiedza:
— znairozumie znaczenie pojec,

— tworzy obraz §wiata oparty na faktach naukowych,
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dazy do poszukiwania prawdy,
traktuje wiedze w sposob integralny,
stosuje rozne formy komunikowania sie,

swiadomie planuje swojg prace;

2. Jest swiadomy mozliwosci, jakie proponuje mu szkota w aspekcie zdobywania wiedzy:

poprawnie korzysta z r6znych zrodet wiedzy,
wykorzystuje rézne sposoby zdobywania wiedzy dla rozszerzenia swoich
kompetencji dydaktycznych i wychowawczych;

3. Swiadomie tworzy swoj wlasny system warto$ci oparty na ideach humanistycznych:

ma potrzebe ciggltego bogacenia swoich doswiadczen,
rozumie znaczenie wszechstronnego rozwoju dla cztowieka humanisty,
planuje i organizuje swoja prace,

czuje si¢ odpowiedzialny za swoj rozwoyj;

4. Aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznym klasy, szkoty, srodowiska:

skutecznie porozumiewa si¢ w r6éznych sytuacjach,

prezentuje wlasny punkt widzenia,

bierze pod uwage poglady innych ludzi,

efektywnie wspotdziata w zespole, potrafi budowaé wigzi miedzyludzkie;

5. Rozwija w sobie postawe dialogu:

potrafi nawigzywac¢ wlasciwe kontakty interpersonalne,

zna mechanizmy dziatania §rodowisk spolecznych i poprawnie je wartosciuje,
podejmuje rdézne role spoteczne przygotowujace do pelnienia funkcji
spotecznych,

szanuje warto$ci rodzinne, moralne 1 spoteczne,

jest tolerancyjny, akceptuje i broni odmiennosci spoteczne, narodowosciowe,
etniczne, wyznaniowe, ideologiczne i seksualne;

6. Zna warto$ci humanistyczne:

jest aktywny 1 kreatywny,

wie, ze rozw0j osobowosci oparty musi by¢ na samopoznaniu, samoakceptacji,
samozadowoleniu 1musi dotyczy¢ plaszczyzny intelektualnej, psychicznej
1 spolecznej oraz zdrowotnej;

7. Znardznice, jakimi charakteryzuja si¢ jego Srodowiska:

uczen potrafi wybiera¢ sobie srodowiska, ktore beda stymulowaly jego rozwoj
1 wspieraty go w poznawaniu $wiata,

wie, do kogo w szkole i1 poza nig moze zwrdci€ si¢ 0 pomoc,

zna Konwencje Praw Dziecka,

potrafi si¢ broni¢ przed destruktywnym wplywem $rodowisk dysfunkcyjnych;

8. Dobiera wtasciwe srodki wspomagajace rozwoj fizyczny:
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podejmuje samodzielnie przemyslane dziatania stuzace zdrowiu, prawidtowemu
rozwojowi, aktywnos$ci ruchowej,

dostrzega koniecznos$¢ zdrowego stylu zycia,

jest czujny wobec zagrozen zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego,

zna placowki wspierajgce zdrowie;

9. Uczen szuka swojego miejsca w kulturze europejskie;j:
— poznaje réznorodnos¢ Swiata,
— zapoznaje si¢ z dzietami wielkich tworcow europejskich (np. malarstwo,
muzyka, przedstawienia teatralne),

— ma $wiadomos$¢ zmiennosci zycia ludzkiego,

posiada wrazliwo$¢ na warto$ci ponadczasowe wobec postgpu cywilizacyjnego
1 technicznego,

nawigzuje kontakty zmlodymi za granica (np. korespondencja, Internet,
wyjazdy).

Realizacja celu nadrzednego, jakim jest uksztattowanie absolwenta odpowiedzialnego,
uczciwego, samodzielnego i na miar¢ swoich mozliwosci tworczego, postepujacego zgodnie
z zasadami moralnymi 1umiejacego odnalez¢ wilasne miejsce w §wiecie, stuzy¢ bedzie
»etapowa” realizacja celow szczegotowych, polegajacych na systematycznych, dlugofalowych
oddzialywaniach wszystkich pracownikéw szkoty, rozwijajacych w miar¢ rownomiernie rézne
sfery osobowosci wychowankow, a w szczego6lnosci:

1. W zakresie rozwoju intelektualnego:

Umiejetnosci rozpoznawania wlasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia si¢ zdolnosci
kojarzenia 1izapamigtywania, poznawania ioceny swoich uzdolnien i predyspozycji oraz
rozszerzania wlasnych zainteresowan, umiej¢tnosci wypowiadania si¢, zdolnosci do tworczego
myslenia, dociekliwos$ci poznawcze;.

2. W zakresie rozwoju emocjonalnego:

Umiejetnosci poznawania i nazywania wlasnych emocji oraz kontroli nad nimi, wrazliwos$ci
uczuciowej, umiejetnosci ,,uwalniania” ocen 1s3gdow od wilasnych uczu¢ (obiektywizacji
opinii).

3. W zakresie ksztaltowania charakteru (woli):
Pracowitosci, rzetelno$ci, wytrwato$ci, systematycznosci, aktywnosci wtasnej rozumianej jako

stawianie sobie celow i realizowanie ich, umiejetnosci koncentracji na wykonywanym zadaniu,
uczciwosci wobec siebie 1 innych ludzi.

4. W zakresie rozwoju spolecznego:

Wilasciwych relacji zinnymi ludZzmi, niezaleznie od ich wieku 1pozycji, umiejetnosci
poprawnego komunikowania si¢ znimi, odpowiedzialnosci za siebie 1innych, tolerancji,
szacunku dla innych ludzi oraz poszanowania ich praw, umiejetnosci radzenia sobie w trudnych
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sytuacjach, szacunku dla dobra wspolnego, zdecydowania w dziataniu, zyczliwosci
1 bezinteresownos$ci oraz wlasciwego petienia réznorodnych rol spotecznych.

5. W zakresie rozwoju duchowego i moralnego:

Przestrzegania powszechnie uznawanego systemu wartos$ci, umiejetnosci dokonywania
prawidtowych wyborow, odwagi cywilnej, autentycznos$ci 1iotwartosci w dzialaniu,
zainteresowania dorobkiem kultury, rozwoju myslenia refleksyjnego, umiejetnosci oceny
wiasnych zachowan.

Powyzsze cele realizowane beda podczas systematycznej pracy z dzie¢mi 1 mtodzieza
we wszystkich aspektach dziatalnosci szkoty. Podstawowg zasada jest przestrzeganie Statutu
Szkoty Podstawowej nr 404 im. Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy w Warszawie oraz
jednolitos¢ 1spdjnos¢ dziatan i wymagan edukacyjno-wychowawczych 1 profilaktycznych
wszystkich pracownikéw szkoty: nauczycieli (w trakcie zaje¢ edukacyjnych — lekcji, kot
zainteresowan, zaje¢ pozalekcyjnych), wychowawcoéw klas (w trakcie godzin do dyspozycji
wychowawcy, dziatan opiekunczych, pracy indywidualnej zuczniem), specjalistow
(wspierajacych prace edukacyjno-wychowawczg i profilaktyczng z uczniami posiadajacymi
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego), a takze innych pracownikoéw szkoty.

V. Zadania i formy realizacji programu

Zadania Formy realizacji Os-oby-
odpowiedzialne
OSIAGANIE LEPSZYCH WYNIKOW W NAUCE
— Stosowanie metod aktywizujacych w nauczaniu.
— Dostosowanie wymagan do potrzeb 1 mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow.
— Organizowanie dodatkowej pomocy w formie
. . zaje¢ wyréwnawczych i korekcyjnych.
.Zapob1egan.1e — Staly monitoring osiagnie¢ edukacyjnych Nauczyciele
niepowodzeniom uczniow. Wychowawcy
dydaktycznym — Organizowanie kot zainteresowan. Psycholog
oraz wspieranie | — Prezentowanie osiggni¢¢ uczniow.
. . . . i’ . . Pedagog
i motywowanie | — Monitorowanie absencji uczniéw i odpowiednie ,
uczniow reagowanie. Rodzice
— Organizacja spotkan z uczniami osiggajacymi
wysoki poziom w nauce.
— Praca z uczniem z do§wiadczeniem migracyjnym.
— Systematyczny kontakt z rodzicow ze szkota
i szkoly z rodzicami.
Rozpoznawanie | Ob§erwacja }1,czni(')v&{ pogiczas zaj gc’ ¥ekcyjnych. Nauczyciele
o ) — Rejestr uczniow posiadajacych opinie PPP Wychowawcy
! dlagr.lc?zo“’/alme 1 monitorowanie realizacji zalecen. Psycholog
mozliwosci — Spotkania zespotéw wychowawczych. Pedagog
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edukacyjnych

WOPFU, IPET.

uczniow
Pomoc Prowa}dzenie konsultacji przedmiotowych dla Nauczyciele
w wyréwnywaniu uczniow. Wychowawcy
brakéw Pomoc kolezenska. Psvchol
e ycholog
edukacyjnych Prowadzegle zajeC w ramach pomocy Pedagog
psychologiczno-pedagogiczne;.
' Udziat uczniow w imprezach okoliczno$ciowych. Nauczyciele
Stymulow?me Aktywizowanie uczniéw do udziatu Wychowawcy
,akty\ivnosc1. ) w konkursach, projektach, zajeciach Psycholog
tworczej uczniow dodatkowych. Pedagog
Zwracanie uwagi na bezpieczenstwo korzystania
z mediow. .
Ksztaltowanie Dostarczanie wiedzy na temat zagrozen Nauczyciele
umiejetnosci zwigzanych z Internetem, sztuczng inteligencja Wychowawcy
korzystania (AI), mediami spoteczno$ciowymi, Psycholog
z r6znych zrodet fonoholizmem. Pedagog
informacji Promowanie czytelnictwa. Bibliotekarze
Realizacja tresci zawartych w programach
nauczania informatyki.
Organizowanie lekcji wychowawczych na temat Nauczyciele
$wiadomego korzystania z portali Wychowawcy
Przeciwdziatanie spolfacznosmowy(?h. Psycholog
cyberprzemocy Ud;l&}l w spo‘.ckan.la}ch prowadzonych przez Pedagog
Policje 1 Straz Miejska. el
Organizowanie konkursow dotyczacych wiedzy Nauczyme ?
na temat zagrozeh zwigzanych z cyberprzemoca. informatyki

KSZTALTOWANIE I WSPIERANIE UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH
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Organizacja i prowadzenie zaj¢¢ doskonalacych
prawidlowe relacje rowiesnicze.

Realizacja programu profilaktycznego "Szkoda
zycia na hejt" fundacji UNIQA

Udzial wybranych klas w warsztatach w ramach
programu wychowawczo-profilaktycznego
Epsilon.

Konsultacje z pedagogiem 1 psychologiem.

Ksztaltowanie . , S L Nauczyciele
. . . Organizacja warsztatow umiejetnosci
umiejetnosci spotecznveh Wychowawcy
interpersonalnych Ipt > tow kI b Psycholog
oraz relacji ntegracja zespo ow, asowyct . ‘ Pedagog
rowiesniczych Qrgamzowame wspolnych wyjs¢, wycieczek, Rodzice
imprez szkolnych.
Propagowanie dbatosci o kulturg jezyka.
Wspétpraca z rodzicami. Budowanie partnerstwa
rodzic—szkota w zakresie wspierania zdrowia
psychicznego i rozwoju spotecznego uczniow.
Udziat uczniow w warsztatach na temat mediacji
rowiesniczych.
Zapoznanie z prawami i obowigzkami dziecka
. . 1 ucznia.
Zwigkszenie 0 i acia dni temat h Tvdzief
swiadomosci rgam.zaCJa n.1 ema yfznyc. , np. ,»Tydzien
ucznidéw dotyczacej Zdrowia Psychicznego”, obejmujacych warsztaty, N -
sytuacji osob prelekcje, zajecia integracyjne i akcje W a:gg’v‘;fvf
z niepetnosprawnos edukacyjne, ktorych celem jest ksztattowanie lglsycholog Y
cig oraz tolerancji postaw otwarto$ci, empatii 1 wzajemnego Pedagog
dla innosci, szacunku.
odmiennosci e . . .
innych os6b Zajecia edukacyjne tematycznie zwigzane
' z niepetnosprawnoscia, tolerancja i zdrowiem
psychicznym.
Stwarzanie warunkéw uczniom do pracy w SU. .
; .. . D . Nauczyciele
Inspirowanie i wspieranie inicjatyw uczniow oraz
o . L . Wychowawcy
Wdrazanie do dzialalnosci wolontariatu. Opickun
samorzadnoSci Organizacja przedsiewziec¢ szkolnych przez SU. wolgntariatu
Wspotpraca ucznidw z organami szkoty, Opiekun SU
spoteczno$cia szkolng i pozaszkolna.
Zapoznanie z przepisami prawa i procedurami
postepowania w przypadku zachowan
problemowych.
Organizowanie spotkan dotyczacych Nauczyciele
. . . ksztattowania wtasciwych postaw. Wychowawcy
Przeciwdziatanie . . . L.
o Reagowanie na przejawy niewlasciwych Psycholog
agresji1 przemocy zachowan. Pedagog
Wspotpraca z rodzicami. Rodzice

Organizacja spotkan z Policja, Strazg Miejska.
Udziat ucznidéw w warsztatach na temat mediacji
rowiesniczych.
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Organizowanie warsztatow profilaktycznych dla
ucznidéw, spotkan dla rodzicow i nauczycieli.
Wykorzystywanie aplikacji RESQL w klasach 6-
8 jako narzgdzia umozliwiajacego anonimowe
zglaszanie przemocy i zagrozen w srodowisku
szkolnym.

Pomoc
W przygotowaniu
do podejmowania
wlasciwych decyzji
edukacyjno-
zawodowych

Organizacja zaje¢ doradztwa zawodowego.
Organizacja spotkan z przedstawicielami rynku
pracy.

Udziat uczniow w dniach otwartych szkot
ponadpodstawowych.

Wizyta uczniow klas 6smych na targach
edukacyjnych.

Doradca
zawodowy

ROZWIJANIE I PIELEGNOWANIE POSTAW PATRIOTYCZNYCH

Udziat w apelach z okazji $wiat narodowych.

Budowanie Uczestnictwo w dzielnicowych i miejskich
szacunku dla uroczysto$ciach patriotycznych. Nauczyciele
tradycji i historii Realizacja programéw nauczania. Wychowawcy
oraz symboli Poznanie dziedzictwa kulturowego narodu oraz Rodzice
narodowych najblizszego §rodowiska, w tym $srodowiska
szkoly 1 osiedla.
Ksztattowanie Udmal w lokalnych imprezach, akcjach .
. 1 konkursach. Nauczyciele
tradycji miasta i . ) . .
o Zapoznanie uczniow z aktualnymi sprawami Rodzice
i regionu .
lokalnymi.
Organizacja urogzystqsm rozpoczecia roku Dyrekeja
. . szkolnego, zakonczenia roku szkolnego, :
Pielegnowanie . . . . . Nauczyciele
. slubowania klas pierwszych, pozegnania
tradycji . Wychowawcy
absolwentow. ,
szkoty . L . Opiekun pocztu
Organizacja uroczystosci szkolnych z udziatem
sztandarowego
pocztu sztandarowego.
. . izacj kan kl h h iel
Pielegnowanie Organizacja sp(?t an klasowyc fiqtyczqcyc Nauczygle e
L obchodzonych §wiat 1 uroczystosci. Rodzice
tradycji religijnych . . . .
. . Zapraszanie do aktywnego uczestnictwa rodzin Opiekun
1 rodzinnych . L .
ucznidw w uroczystosciach. wolontariatu

PROMOWANIE I WDRAZANIE ZDROWEGO STYLU ZYCIA

Ksztaltowanie
wiasciwych
nawykow
zdrowotnych
1 higienicznych

Realizacja tresci zawartych w programach
nauczania dotyczacych edukacji zdrowotne;.
Organizacja pogadanek i spotkan nt. higieny,
dbania o zdrowie, zdrowego zywienia,
aktywnosci fizyczne;.

Organizacja akcji promujacych zdrowy styl zycia.
Udzial w konkursach tematycznych.

Realizacja zaje¢ z edukacji zdrowotne;.
Organizacja sportowych zaje¢ pozalekcyjnych.

Nauczyciele
Wychowawcy
Pielggniarka
Nauczyciele
wychowania
fizycznego
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Zachecanie uczniow do aktywnego spedzania
czasu wolnego.

Ukazanie korzysci ptynacych z prowadzenia
aktywnego 1 zdrowego stylu zycia.
Przygotowywanie gazetek tematycznych.

Dostarczenie wiedzy z zakresu BHP.

Zwracanie uwagi przez wszystkich pracownikow
szkoly na zachowanie zagrazajace
bezpieczenstwu.

.. o ., . Dyrekcja
Uwrazliwienie ucznidéw i rodzicoéw na zagrozenia N el
Dbanie ptynace z zachowan zagrazajacych auczyc
. , : , Wychowawcy
0 bezpieczenstwo bezpieczenstwu. Podaco
spotecznos$ci Dyzury nauczycieli. Ps ch% 1 f
szkolnej Monitoring szkolny. P ra}clzowniégy
Dostarczanie uczniom wiedzy nt. Standardow niepedagogiczni
Ochrony Maloletnich.
Monitorowanie i egzekwowanie przestrzegania
Standardow Ochrony Matoletnich w szkole.
Poszerzanie wiedzy uczniéw na temat wplywu
Wsbieranic sytuacji kryzysowej na funkcjonowanie w szkole
p oraz mozliwosci uzyskania pomocy w szkole
dobrostanu . Pedagog
} : 1 poza szkota.
1 zdrowia } ) ., , Psycholog
. Wspieranie ucznidéw, u ktorych rozpoznano
psychicznego ) . 2 .. Wychowawcy
UCZiOW objawy depresji lub obnizenia kondycji
psychicznej poprzez indywidualne rozmowy
z uczniami i spotkania z rodzicami.
Dostarczanie wiedzy na temat szkodliwego
dziatania $rodkow psychoaktywnych na organizm
cztowieka.
Zapoznanie z przepisami prawa i procedurami
Uswiadomienie wewnatrzszkolnymi oraz konsekwencjami ich
zagrozen famania. Pedagog
zwigzanych Prelekcje, szkolenia dla nauczycieli, rodzicow Psycholog
Z uzywaniem oraz uczniéw organizowane przez instytucje Wychowawcy
substancji pomocowe. Nauczyciele
psychoaktywnych Wskazywanie instytucji oferujacych pomoc.
Zamieszczanie informacji na stronie internetowe;j
1 gazetkach szkolnych.
Udziat w konkursach profilaktycznych.
Realizacja programow profilaktycznych.
Profilaktyka Zapoz‘nan‘ie z pr;episami prawa procedurami ‘
Iresi obowigzujacymi w szkole oraz konsekwencjami Ped
W zakIesie prawnymi i zdrowotnymi. cdagog
zagrozen . . _ ., Psycholog
. Prelekcje, szkolenia dla nauczycieli, rodzicow
zwigzanych - s ) . Wychowawcy
. . oraz uczniow organizowane przez instytucje :
Z uzywaniem Nauczyciele
substancji %(]) m‘?;owe' Poradnia Psveholoi Dyrektor
psychotropowych, spotpraca z Poradnig Psychologiczno-

Pedagogiczna, poradniami specjalistycznymi,
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srodkow placowkami doskonalenia nauczycieli, Policja,
zastepczych podmiotami realizujagcymi §wiadczenia
oraz nowych zdrowotne z zakresu podstawowej opieki
substancji zdrowotnej, opieki psychiatrycznej i leczenia
psychoaktywnych uzaleznien.

Zadania wychowawczo-profilaktyczne realizowane sg w ramach:

VI.

lekcji wychowawczych,

lekcji przedmiotowych,

zaje¢ pozalekcyjnych,

wycieczek przedmiotowych i krajoznawczych,

inscenizacji teatralnych przygotowywanych przez uczniow na terenie szkoty,
wyj$¢ do placowek kulturalnych — wyjazdy do teatru, muzeum, kina,
indywidualnej pracy psychopedagogicznej z uczniem,

zaje¢ grupowych o charakterze psychoedukacyjnym i terapeutycznym,
akcji charytatywnych,

akcji szkolnego wolontariatu,

zawodow 1 imprez sportowych,

wspoOtpracy z rodzicami,

programow i warsztatow profilaktycznych.

Organy, instytucje i organizacje wspierajace szkole

Zasady wspolpracy wychowawczej z rodzicami

Szanujac prawo rodzicow do wychowania swojego dziecka, Szkota Podstawowa nr 404 im.
Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy w Warszawie pragnie wspomagaé rodzicielski trud

poprzez:

1.

Spotkania z rodzicami w formie:

— zebrah z wychowawca,

— indywidualnych konsultacji z nauczycielami.
Kontakty telefoniczne, listowne, osobiste, poprzez dziennik elektroniczny Librus,
platforme MS Teams
Respektowanie oczekiwan rodzicow w zakresie wychowania moralnego 1 religijnego
ich dziecka.

Pragniemy zapewni¢ rodzicom wptyw na zycie i1 dziatalno$¢ szkoty poprzez:

AN e

Wybér Rady oddzialowej, Rady Rodzicow

Uchwalenie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

Opiniowanie Statutu Szkoty i innych programéw oraz projektow

Uczestnictwo w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych.

Zglaszanie do organow szkoty wnioskéw iuwag dotyczacych pracy wychowawczej
1 dydaktyczne;.

Pomoc w organizowaniu uroczystosci 1 imprez szkolnych.
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Szkota proponuje rodzicom:

1. Uczestnictwo w spotkaniach z pedagogiem, psychologiem szkolnym, pracownikami
poradni pedagogiczno-psychologicznej 1 innymi zaproszonymi go$émi

2. Uczestnictwo w uroczystosciach klasowych, szkolnych Iub ich inicjowanie
1 organizowanie

3. Pomoc materialng i1 finansowg (rodzinom ubogim)

4. Pomoc pedagogiczna, terapeutyczng (rodzinom dysfunkcyjnym)

5. Wspoldziatanie w ksztaltowaniu pozytywnego wizerunku szkoty, rodziny, w budzeniu
wzajemnego zaufania.

6. Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez CKiN.

Zasady wspotpracy wychowawczej z samorzadem terytorialnym 1 srodowiskiem
lokalnym

1. Zapoznanie z dziatalno$cig samorzadu terytorialnego poprzez wyjscia mtodziezy do
placowek osiedlowych i samorzadowych.

2. Zapraszanie przedstawicieli instytucji 1 organizacji samorzadowych na posiedzenia rad
pedagogicznych, zebrania z rodzicami, uroczystosci szkolne.

3. Tworzenie lokalnych wigzi spolecznych poprzez podejmowanie wspolnych akcji,
przedsiewzie¢ 1 innych dzialan wychowawczych.

4. Organizowanie wspdlnie z odpowiednimi instytucjami samorzagdowymi dziatan
profilaktycznych, reedukacyjnych 1iterapeutycznych (np. przygotowywanie
i finansowanie programow profilaktycznych itp.).

5. Wspoldziatanie w realizacji edukacji obywatelskiej, popularyzacji idei samorzadnosci
(prelekcje, sesje, wycieczki, uroczystosci).

Zasady wspolpracy wychowawczej z Samorzagdem Uczniowskim

Samorzad Uczniowski pragnie wspiera¢ rozwoj intelektualny, moralny, spoteczny
1 kulturalny uczniéw. w zwigzku z tym:
1. Organizuje na terenie szkoty konkursy, spotkania naukowe
2. Uwrazliwia na problemy spoteczne poprzez:
— udziat w akcjach charytatywnych,
— organizowanie pomocy potrzebujacym
3. Uczy zasad demokracji i samorzadnos$ci poprzez:
— wybory do samorzadu klasowego 1 szkolnego,
— tworzenie regulaminu i demokratycznych procedur funkcjonowania samorzadu
4. Umozliwia uczniom udzial w ksztaltowaniu programu szkoly i w rozwiagzywaniu
problemow spotecznosci szkolnej; uczy odpowiedzialno$ci za szkole, jej atmosfere,
opini¢ w §rodowisku.
5. Buduje poczucie wspdlnoty ze $rodowiskiem réwiesniczym, szkolnym, lokalnym,
promuje wiasng szkote:
— wspolpraca z innymi szkotami w Dzielnicy Wawer i poza nia,
— kontakty z instytucjami i organizacjami lokalnymi,
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10.

VII.

b=

Ksztattuje umiejetnos¢ witasciwej komunikacji, rozwigzywania sporéw, negocjacji,
prezentacji i obrony swojego stanowiska w duchu tolerancji i szacunku dla drugiego
cztowieka dzigki stworzonym kanatom przeplywu informacji, procedurom
postgpowania w sytuacjach konfliktowych.
Stwarza mozliwo$¢ dziatania w zespole, brania odpowiedzialno$ci za siebie i innych
poprzez organizowanie roznych imprez i uroczystosci, dziatalno$¢ regulaminowa.
Stwarza mozliwos¢ kulturalnego i zorganizowanego spedzania wolnego czasu wspolnie
z rébwiesnikami — organizowanie dyskotek, wieczorkow, wycieczek.
Przygotowuje do uczestnictwa w zyciu kulturalnym, ksztaltuje poczucie dumy
z wlasnych dokonan, promuje szkolne talenty:
— wyjs$cia do kina, teatru, muzeum, na wystawy;
— wystawy prac uczniéw — konkursy literackie, plastyczne, teatralne na terenie
szkoty,
— nagradzanie laureatéw konkursow, uczniow wyrdzniajacych si¢ w danej
dziedzinie.
Organizuje imprezy wynikajace z kalendarza szkolnego.

Efekty dzialalnosci wychowawczej

Uczen zna symbole narodowe i regionalne, wie jak si¢ wobec nich zachowac.
Rozumie powage uroczystosci i zaktada stroj galowy.

Uczen jest dobrym kolegg i utozsamia si¢ ze srodowiskiem szkolnym.

Uczen potrafi korygowac¢ wilasne postepowanie i postawy zgodnie z norma moralng
1 spoteczng.

Uczen wlacza si¢ w prace samorzadu klasowego i szkolnego.

Uczen bierze aktywny udziat w uroczystosciach szkolnych.

Uczen godnie reprezentuje nasza szkote.

Uczen zna i stosuje zwroty grzecznosciowe.

Uczen podchodzi z szacunkiem i tolerancja do innych osob.

. Uczen zna zagrozenia dla swojego zdrowia 1 potrafi ustrzec si¢ przed uzaleznieniami.

. Uczen dba o $srodowisko naturalne.

. Uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa wilasnego 1 innych.

. Uczen czuje si¢ w szkole bezpiecznie.

. Uczen zdaje sobie sprawe z uzytecznosci obecnego 1 dalszego ksztatcenia.

. Uczen otrzymuje wsparcie psychologiczno- pedagogiczne.

. Rodzice 1 uczniowie znajg przepisy prawne obowiazujace w szkole.

. Wspolpraca z rodzicami jest aktywna i systematyczna.

. Rodzice otrzymuja wsparcie ze strony szkoty w kwestiach ksztatcenia isprawach

wychowawczych.

. Zespoty wychowawcze spotykaja si¢ regularnie i na biezgco przekazujg informacje.
. Nauczyciele korzystaja z aktywnych metod nauczania i motywuja uczniow do pracy.
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VIII.Ewaluacja programu

Program wychowawczo-profilaktyczny naszej szkoty jest dokumentem otwartym.

Podlega ewaluacji zgodnie z pojawiajacymi si¢ potrzebami.

1.

Informacje o realizacji programu beda uzyskiwane poprzez:

— obserwacj¢ i ocen¢ zachowania uczniow,

— rozmowy z uczniami,

— konsultacje z rodzicami,

— badanie poziomu poczucia bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoty poprzez
przeprowadzenie ankiet wsrod uczniow i rodzicow,

— przeprowadzanie ankiet wsrod uczniéw iich Rodzicow dotyczacych stopnia
integracji w klasach, samopoczucia ucznidéw w zespole klasowym i innych
kwestii,

— analize wlasnych dokonan,

— analize¢ dokumentacji szkolnej,

— opinie nadzoru pedagogicznego.

Ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego dokona zespdt powotany przez
dyrektora szkoty.
Program wychowawczo-profilaktyczny bedzie modyfikowany w zaleznosci od
wynikow ewaluacji.
Wprowadzane zmiany przedstawiane bgda na wrzesniowym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej i po zatwierdzeniu przekazywane do uchwalenia Radzie Rodzicéw
Zastosowane wskazniki ewaluacji:
a. 1ilosciowe:
— liczba ucznidéw z problemami wychowawczymi,
— liczba ucznidw z problemami w nauce,
— frekwencja na zajeciach,
— liczba uczestnikow na zajeciach pozalekcyjnych,
— liczba ucznidw przystepujacych do konkursow,
— liczba laureatow konkursow,
— liczba wycieczek organizowanych przez szkote;
b. jakosciowe
— ocena zachowania,
— wyniki uczniéw w konkursach,
— aktywnos$¢ ucznidw na zajeciach,
— ocena umiejetnosci i wiadomosci,
— ocena postaw uczniow,
— deklarowane samopoczucie uczniow,
— przestrzeganie zasad sformutowanych w programie,
— przyczyny nieobecno$ci ucznidéw na zajeciach,
— zaangazowanie w kultywowanie ceremoniatu szkolnego (przestrzeganie
odpowiedniego ubioru na uroczystosci szkolne, odpowiednie
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zachowanie 1 prezentowanie postawy wobec symboli szkoty, aktywny
udzial w przygotowywaniu uroczystosci szkolnych),

— wspdlpraca z rodzicami uczniow,

— wspolpraca ze spotecznoscig lokalng.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal uchwalony przez Radg Rodzicéw w porozumieniu
z Radgq Pedagogiczng Szkoly Podstawowej nr 404 im. Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy
w Warszawie w dniu 16.09.2025 r.
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